HACI OMER SABANCI HOLDING A.S.
2014 YILINA AIT 27 MART 2015 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2014 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 27 Mart 2015 Cuma gunu saat 14:00'de SABANCI
CENTER, 4.LEVENT 34330 ISTANBUL adresinde bulunan S$irket Merkezindeki SADIKA ANA
SALONU’NDA asagidaki gindemde yazili hususlari gériismek Gizere toplanacakitir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina katiima hakki
bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya
temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse guvenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi Gzerinden de genel kurula elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri aracilidi ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi,
Sermaye Piyasasi Kurulu [1-30.1 sayil Tebligi hikUmleri c¢ergevesinde asagida &6rnedi bulunan
vekadletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirket'imizin http://www.sabanci.com internet
adresinden temin edebilecekleri vekalethame formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya
noterce onayli imza sirkilerlerini kendi imzalarini tagiyan vekalethame formuna ekleyerek de toplantida
kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

o Tulzel kisi pay sahipleri, tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

o Gergek ve tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz
katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, gorius aciklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslari
hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi
alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iligkin Yénetmelik”, 29 AJustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“‘Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hidkumlerine uygun olarak yukumluluklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirket'imizin 2014 yili Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetgi Raporlari, Yonetim
Kurulunun Kar Dagitim Onerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme dékimani toplanti tarihinden en az (¢ hafta
once Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda,
Sirket'imizin kurumsal internet adresi olan http://www.sabanci.com baglantisinda “Yatirimci iligkileri”
sayfasindan erigilebilir olacagi gibi Sirket'imizin yukarida adresi yazili Ortaklarla iligkiler Servisi'nde de
tetkike hazir tutulacaktir. Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile rica
olunur.




SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK'nin II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki;Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yoénetim Ilkeleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve aciklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar da
bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Hissedarlik Yapisi ve Oy Haklari

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi

Sermayedeki Pay! (TL)

Sermayedeki Payi

(%)~

SAKIP SABANCI HOLDING ANONIM

SIRKETT 287.100.000,56 14,07
SERRA SABANCI 147.160.295,80 7,21
SUZAN SABANCI DINGER 141.566.960,87 6,94
CIGDEM SABANCI BILEN 141.566.960,87 6,94
DIGER 1.323.009.712,90 64,84
TOPLAM 2.040.403.931,00 100,00

Imtiyazli pay bulunmamaktadir.

2. Holding Sirketi ve 6nemli Istirak ve Bagh Ortakliklarinin Gergeklesen veya
Gelecek Donemde Planladigi, Faaliyetlerimizi Onemli

Degisiklikler Hakkinda Bilgi:

Olciide Etkileyecek

2014 yih iginde Sirketimiz veya onemli istirak ve bagli ortakliklarimizin gegmis hesap
doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi sirket faaliyetlerini
onemli 6lgliide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamistir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK ve Diger Kamu Otoritelerinin
Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Giindeme Madde

2014 yil faaliyetlerinin gorisilecedi Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep

iletilmemistir




HACI OMER SABANCI HOLDING A.S. 27 MART 2015 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Baskanlhigi’'nin Olusturulmasi

“Tark Ticaret Kanunu” (TTK) , esas sdzlesme hikumleri, sermaye sirketlerinin genel
kurul toplantilari hakkinda Gumrik ve Ticaret Bakanligi'nin yonetmeligi (Yonetmelik)ve
Genel Kurul i¢ Ydnergemiz hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek
Toplanti Baskani ve Toplanti Baskanhdi'nin teskili gerceklestirilecektir.

2. 2014 Yilina Ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi ve Miizakeresi,

TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul I¢ Yénergemiz hikimleri cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan o6nceki ¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve Sirket’imizin kurumsal
internet adresi olan http://www.sabanci.com badglantisinda ortaklarimizin incelemesine
sunulan icinde YoOnetim Kurulu kar dagitim teklifi, kurumsal yonetim uyum raporu
bulunan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin
goristine sunulacaktir.

3. 2014 Yilina Ait Denetgi Raporlarinin Okunmasi,
TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul I¢ Yénergemiz hikimleri cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki (¢ hafta icinde Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul Platformunda ve Sirketimizin kurumsal internet adresi olan
http://www.sabanci.com baglantisinda ortaklarimizin incelemesine sunulan Denetgi
Raporlari Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin géristne sunulacaktir.

4. 2014 Yilina Ait Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakeresi ve Tasdiki,

TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul I¢ Yénergemiz hiikiimleri cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan énceki ¢ hafta slreyle Sirketimiz Merkezi'nde ve Sirket’imizin kurumsal
internet adresi olan http://www.sabanci.com baglantisinda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul Platformunda ortaklarimizin incelemesine sunulan 2014 Yilina Ait
Finansal Tablolar Genel Kurulda da okunarak ortaklarimizin goérisiine ve onayina
sunulacaktir.

5. 2014 Yili Faaliyetlerinden Dolayi Yonetim Kurulu Uyeleri’'nin ibra Edilmeleri

TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul I¢ Yénergemiz hiikiimleri gercevesinde Yénetim Kurulu
dyelerimizin 2014 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan &6tirtd ibra edilmeleri Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6. 2014 Yili Karinin Kullanim Seklinin, Dagitilacak Kar ve Kazang Paylari
Oranlarinin Belirlenmesi

Sirketimiz  tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 sayili Tebligi htukimleri
cercevesinde Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve
DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi (A member
firm of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU INTERNATIONAL) tarafindan denetlenen
01.01.2014- 31.12.2014 hesap dobénemine ait finansal tablolarimiza gobre
2.079.114.467,78-TL ana ortakhda ait “Konsolide Net Dénem Kar” elde edilmis olup,
uzun vadeli topluluk stratejimiz, Sirketimiz ile istirak ve bagh ortakliklarinin sermaye
gereksinimleri, yatinm ve finansman politikalari, karhlik ve nakit durumu dikkate alinarak
hazirlanan kar dagitim énerimize iliskin tablo EK.1'de yer almaktadir.



7.

10

11.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi, Gorev Siirelerinin Tespiti

Gorev sireleri dolan Yénetim Kurulu Uyeleri icin yeniden segim yapilacaktir. Yénetim
Kurulu UGyelerinin goérevde bulunacaklar slrelerinin tespiti Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir.

Kendilerine iletilen adaylari dederlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin 6nerisi zerine
Yénetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Ali Zafer Incecik, Isin Gelebi ve Zekeriya
Yildirim bagimsiz yénetim kurulu adayi olarak belirlenmistir. SPK bu bagimsiz yénetim
kurulu Gye adaylar igin olumsuz bir géris bildirmemistir.

Bagimsiz yonetim kurulu Gye adaylarinin 6zgecmisleri ve bagimsizlik beyanlari EK.2'de
yer almaktadir.

. Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik briit iicretlerinin belirlenmesi

TTK ve Yonetmelik hikimleri ile esas s6zlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde
Idare Meclisi Gyelerinin ayhk brit lcretleri belirlenecektir.

. Bagis ve Yardim Politikasinin Onayi, 2014 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar

Hakkinda Genel Kurul’a Bilgi Verilmesi ve Sirketin 2015 Yilinda Yapacagi
Bagislarin Sinirlarinin Belirlenmesi,

Yonetim Kurulumuzca hairlanan “Bagis ve Yardim Politikamiz” Genel Kurulda
ortaklarimizin onayina sunulacaktir EK.3.

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayil teblig 6.madde ve II-17.1 sayili Teblig ekinin
1.3.10 maddesi uyarinca yil icinde yapilan badislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi
gerekmektedir. 2014 yili iginde vakif ve derneklere yapilan badis 136.946,38 TL'dir. S6z
konusu madde Genel Kurul'un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini
tasimaktadir.

Sirketin 2015 yilinda yapacadi badislarin siniri Genel Kurul’da ortaklarimiz tarafindan
belirlenecektir.

. Denetgi ve Topluluk Denetgisinin Segimi

Denetimden Sorumlu Komite’nin tavsiyesini dikkate alinarak Yoénetim Kurulumuz
tarafindan; 6102 sayili Tark Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2015 yili hesap dénemindeki
finansal raporlarinin denetlenmesi , Topluluk Denetgisi olmasi ile bu kanunlardaki ilgili
dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylrtitmek Gzere, DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Mali Muhasebeci Mali Mlsavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Deloitte
Touche Tohmatsu Limited)'nin 6nerilmesine karar verilmis olup, bu segim Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddelerinde Yazili Muameleleri Yapabilmeleri Igin Izin Verilmesi

4

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK'nun “Sirketle Islem Yapma, sirkete borclanma yasagi
baslkli 395/1 ve “Rekabet Yasadi” baslikli 396’inci maddeleri gergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile mimklndir. Bu dizenlemelerin geregini
yerine getirebilmek amaciyla, s6éz konusu iznin verilmesi Genel Kurul‘da ortaklarimizin
onayina sunulacak, ayrica yil iginde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.



EK.1

HACI OMER SABANCI HOLDING A.S. 2014 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. | Odenmis / Cikarilmis Sermaye 2.040.403.931,00
2. | Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 301.550.457,27
Esas S6zlesme Uyarinca Net Kardan %5 Genel Kanuni Yedek Akge ayrilir.
Odenmis sermayenin %5’ tutarinda Birinci Kar Payi ayrilir.
Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra Kalanin %3'G Haci Omer Sabanci
Vakfina Ayrilir.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Goére
3. | Dénem Kari 5.323.081.743,29 703.640.958,86
4. | Odenecek Vergiler (-) 972.223.231,91 0,00
5. | Net Dénem Kari 2.079.114.467,78 703.640.958,86
6. | Gegmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7. | Genel Kanuni Yedek Akge () 35.182.047,94 35.182.047,94
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI 2.043.932.419,84 668.458.910,92
9. | Yil Iginde Yapilan Bagislar (+) 136.946,38
10. | Birinci Temettinin Hesaplanacagi Bagislar Eklenmis
Net Dagitilabilir Dénem Kari 2.044.069.366,22
11. | Ortaklara Birinci Temettu 102.020.196,55
- Nakit 102.020.196,55
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 102.020.196,55
12. | Imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti 0,00
13. | Dagitilan Diger Kar Payi 16.993.162,00
- Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00
- Calisanlara 0,00
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 16.993.161,43
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti 0,00
15. | Ortaklara ikinci Temetti 102.020.196,55
16. | Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
17. | Statl Yedekleri 0,00 0,00
18. | Ozel Yedekler (Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/1-e
Maddesi Uyarinca Fona Alinan Tutar) 0.00 85.887.634,38
19. | Olaganusti Yedek 1.822.898.865,31 361.537.722,01
20. | Dagitilmasi Ongdrulen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Yil Kar 0,00 0,00
- Olagandstu Yedekler 0,00 0,00
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger 0,00 0,00
Yedekler
HACI OMER SABANCI HOLDING A.S.
2014 YILI KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
x A TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAMDABITILANKAR | pAYI/ NET DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEN
DONEM KARI KAR PAYI
NAKIT BEDELSIZ ORANI TUTARI ORAN
(TL) (TL) (%) (TL) (%)
BRUT 204.040.393,10 - 9,98274 0,10000 10,00000
NET (*) 173.434.334,14 - 8,48533 0,08500 8,50000

(*) Net hesaplama, %15 oraninda gelir vergisi stopaji olacagdi varsayimi ile yapilmistir




EK .2

BAGIMSIZ YONETIiM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGCMISLERI VE BAGIMSIZLIK
BEYANLARI

Bagimsiz Yoénetim Kurulu adaylarindan Ali Zafer Incecik, Isin Celebi, Zekeriya Yildirm’in
6zgecmisleri ve “bagimsizlik beyanlar * asagida sunulmaktadir.

Ali Zafer Incecik (Bagimsiz Uye Adayi)

Bagimsizlik Beyani
Haci Omer Sabanci Holding AS. (Sirket) Yénetim Kurulunda. mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (IJ -17.1)'nde belirtilen kriterler kapsaminda "bagimsiz
tye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;
a) Sirket, Sirketin "TFRS 10" Standardina gére ydnetim kontrolii ya da "TMS 28" Standardina gére énemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette énemli
derecede etki (TMS 28) sahibi olan ortaklar ve bu ortaklann ydnetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile
sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde édnemli gdrev ve
sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin % 5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte (TMS
28) ticari iligkinin bulunmadigini,
b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak lizere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirketin 6nemli él¢lide hizmet
veya Urin satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya triin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda calisan veya yénetim kurulu Uyesi
olmadigimi,
c) Bagimsiz yoénetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim goérevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite 6gretim tyeligi haric, halen/tye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismadigimi/calismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Si rket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikate alarak 6zgiirce karar verebilecek gugcli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ustlendigim gorevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek élciide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya Sirketin yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin lG¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi olarak gérevalmadigimi, beyan ederim.
Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarinim.

06/01/2015

v

Ali Zafer INCECIK



Dr. Ali Zafer incecik
Dr.Ali Zafer Incecik, 1942 yihinda 1izmirde dogdu. llk ve orta 6grenimini 1stanbul'da tamamlayan Dr. Incecik, St.
George Avusturya Lisesi'nden mezun oldu.
Viyana'da bagladigi yiiksek 6grenimini Istanbul Teknik Universitesi Elektrik Fakiiltesi'nde tamamladi. Viyana Teknik
Universitesi'nde yart iletken fizigi alaninda doktora yapti.
1970 -1980 yillari arasinda Istanbul Teknik Universitesi ve Viyana Teknik Univertesinde elekronik ve yari iletken
fizigi alanlarinda 6gretim tye yardimciligi yapti.
Dr. Ineecik, 1980-1986 yillari arasinda Siemens AG Munih'te yari iletken devre elemanlari tasarimi ve Gretimi
konusunda calistiktan sonra Tirkiye'ye donda.
1987-1992 yillari arasinda Teletas firmasi Ust yonetiminde gesitli gorevler Ustlenen Dr. Incecik, 1992 yilinin
Temmuz ayinda yeniden Siemens'de goreve baslayarak, o zamanki adi ile Simko'nun Ankara'da bulunan
Telekomunikasyon faaliyet alanlarinin yoneticiligini Gstlendi.
1 Subat 1997 tarihinden itibaren Simko Ticaret ve Sanayi A.S. Genel Mudurligli ve Siemens Sirketler Grubu
Koordinatorligu gorevlerini Ustlenen Dr.A Zafer Incecik, Mayis 2001 tarihinden itibaren de ayni zamanda Siemens
Sanayi ve Ticaret AS. Yonetim Kurulu Bagkani olarak atandi.
30 Eylul 2007 tarihinde yas haddine eriserek Siemens Sanayi ve Ticaret A.$.nin Genel Mudurliguinden emekli
olarak ayrildi. Ayni sirketin Yénetim Kurulu Baskanhgini ise 26 Ocak 2010 tarihine kadar strdirda.
Mayis 2010 tarihinde Sabanci Holding'in yaptigi Olagan Genel Kurulda Ydénetim Kurulu tyeligine getirildi.
istanbul ‘da bulundugu yillarda cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinda ve Vakif Yénetimlerinde gérev aldi.
Avusturya ve Almanya'da bulundugu slrelerde, yari iletken teknigi konusunda yayinlanmis makale ve patentleri
bulunan Dr. Incecik Avusturya ve Alman Devletlerinin vermis olduklari Blylik Seref Madalyalari ile
onurlandiriimigtir.
Dr.Incecik evli, iki gocuk babasi ve iki torun dedesidir.

Son 10 Yilda Alinan Gorevler

Gorev Siiresi Gorev Yapilan Sirket/ Gorev Unvani Sona Erme Nedeni

1997 -2007 Siemens Sanayi ve Ticaret A.s. 2007 yilinda yas haddinden
Genel Mudur emekliye aynlis

2001 -2010 Siemens Sanayi ve Ticaret A.S. Gorev suresinin sona ermesi
Yonetim Kurulu Bagkani

2008. 2009 Grundig Elektronik A.S. Arcelik A.S. ile birlesme
Yénetim Kurulu Uyesi nedeniyle sona ermesi

2010 . Devam Haci Omer Sabanci A.S. Yénetim Kurulu

Ediyor Uyesi

Zekeriya Yildirnm (Bagimsiz Uye Adayi)

Bagimsizlik Beyani
Haci Omer Sabanci Holding A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (- 17.1)'nde belirtilen kriterler kapsaminda "bagimsiz tye"
olarak gérev yapmaya adayoldugumu, bu kapsamda;
a) Sirket, Sirketin "TFRS 10" Standardina gdére yonetim kontroli ya da "TMS 2S" Standardma goére 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontrolind elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli
derecede etki (TMS 28) sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile
sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil icinde énemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklannin
veya imtiyazh paylarin % 5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte (TMS
28) ticari iligkinin bulunmadigini,
b) Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dabhil),
derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cergevesinde Sirketin dnemli dlglide hizmet
veya Urun satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya UrGn satm alindidi veya satildidi dénemlerde, ortak (%5
ve Uzeril, 6nemli gbérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,
c) Bagimsiz ydnetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim goérevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
¢) Bagl olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, halen/lye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanlh ¢alismadigimi/calismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek glclu etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,



g) Sirketin veya Sirketin ydnetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin G¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi olarak gérevalmadigimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlanmiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

(6/01/2015

Zekeriya YILDIRIM

Zekeriya YILDIRIM

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1944'te dogan Zekeriya Yildinm, Dariissafaka lisesinden 1962'de mezun oldu. istanbul Universitesi Iktisat
Fakultesi'nden lisans, Vanderbilt Universitesi'nden (ABD) M.A. dereceleri bulunmaktadir.

Kariyerinin baslangicinda Maliye Mufettis Muavini ve Mifettisi olarak Maliye Bakanligi'nda dokuz yil ¢alisti. 1977'de
goreve basladigi TC Merkez Bankasi'nda uluslararasi finans konusunda uzmanlasti, ekonominin serbest rekabete
ve disa acilma sirecinde aktif rol aldi. 1987'de Bagskan Vekili iken Merkez Bankasi'ndan ayrildi.

Yildirim, 6nde gelen yerli ve uluslararasi sirketlere 1998'den bu yana kurumsal finansman, yonetim ve strateji
alanlarinda danigsmanlik hizmetleri veren Yildirrm Danismanlik Hizmetleri A.S.'nin Yénetim Kurulu Baskan 1'dir.
Ayrica sus bitkileri Gretiminde faaliyet gésteren Ada Plant A.S.'In ortadi ve Yoénetim Kurulu Baskani olup; bankalara
ve diger finans kuruluslarina tapu islemlerinde hizmet ve danismanlik veren FU Gayrimenkul Yatirnm Danismanlk
A.S.'nin de Yénetim Kurulu Baskanligini yapmaktadir. 2008-2010 yillarinda Dogan Holding'in Yénetim Kurulu Gyesi
olan Yildirm, 2012 yilind an bu yana ise Sabanci Holding'de bagimsiz Yénetim Kurulu tGyesi olarak gérev
yapmaktadir.

Yildinm Danismanlik A . $.'yi kurmadan énce Dogus Grubu'nda Yénetim Kurulu Bagkan Vekilligi ve icra Komitesi
Baskanh@i yapti. Finans, sanayi, enerji, turizm ve medya al an | arinda faaliyet gdsteren, Garanti Bankasi dahil
Dogus Grubu sirketlerinin ve diger 6zel sektdr kuruluslarinin yénetim kurullarinda baskanlik ve tyelik gérevlerinde
bulundu; yerli ve yabanci kuruluslara danismanlik yapti.

Dariissafaka Cemiyeti Yénetim Kurulu Baskanl 1§1, TUSIAD Yénetim Kurulu tyeligi ve Tirkiye-Hollanda is Konseyi
Baskanhgi yapan Zekeriya Yildirm halen Darlissafaka Cemiyeti Yiksek Danisma Kurulu Baskanli§i gorevini
surdirmektedir. Ayrica, TUSIAD Yiiksek istisare Konseyi Baskanlik Divani )

Uyesi, Ayhan Sahenk Vakfi ile Egitim Gondlltleri Vakfi Mutevelli Heyeti Uyesi, Finans Diinyasi Yayin Kurulu
Baskani'dir.

Evli ve bir cocuk babasidir.

ZEKERIVA YILDIRIM 'IN SON ON YIL ICERISINDE BULUNDUGU YONETIM KURULU GOREVLERI

SIRKET UNVANI SIRKET MERKEZI Tic. siclLNo SECILDIGIYIL
1 [ADAPLANT FIDANLIK URETIM VE TICARET AS. SAKARYA 2455 YONETIM KURULU BASKANI 21/09/2005 DEVAM EDIYOR
2 |FU GAYRIMENKUL YATIRIM DANISMANLIK ANONIM SIRKETI STANBUL 569454 YONETIM KURULU OYES / BASKANI 24/09/2008 DEVAM EDIYOR
3 [HACIONER SABANCI HOLDING ANONIM SIRKETI [sTANBUL 121350 YONETIM KURULU Uyes] 08/05/2012 DEVAM EDIYOR
4 [TEKFEN HOLDING ANONIM SIRKETI ISTANBUL 111233 YONETIM KURULU Oyes] 24/00/2013 DEVAM EDIYOR
5 [VILDIRIM DANISMANLIK HIZMETLER] ANONIM SIRKET] ISTANBUL 4785 YONETIM KURULU BASKANI 02/11/2001 DEVAM EDIYOR
6 |VILDIRIM FIDANCILIK VE TARIM URUNLERI SAN, TiC. LTD. §T1. ISTANBUL 389307 SIRKET MUDDRD 12/04/2001 DEVAM EDIYOR
7 | AR RA INCELEME ARASTIRMA RAPORLAMA ANONIM SIRKETI ISTANBUL 729413 YONETIM KURULU BASKANI 18/10/2011 20/12/203
8 Imcu EGITIM ARASTIRA TANITIM VE ORG. HIZ. ANONIN SIRKETI ISTANBUL #3309 YONETIM KURULU BASKANI 13/09/2012 28/03/2013
9 |DDGAN SIRKETLER GRUBU HOLDING ANONIM SIRKETI STANBUL 175444 YONETIM KURULU OYes] 15/05/2008 23/06/2010




Isin Celebi (Bagimsiz Uye Adayi)

Bagimsizlik Beyani
Haci Omer Sabanci Holding A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1)'nde belirtilen kriterler kapsaminda "bagimsiz tiye"
olarak gérev yapmaya adayoldugumu, bu kapsamda;
a) Sirket, Sirketin "TFRS 10" Standardina gére ydnetim kontroli ya da "TMS 28" Standardma gére dnemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette énemli
derecede etki (TMS 28) sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile
sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanin arasinda; son bes yil icinde énemli gorev ve
sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin % 5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte (TMS
28) ticari iligkinin bulunmadigini,
b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak lzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirketin dnemli él¢lide hizmet
veya Urln satin aldidi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), énemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda calisan veya yénetim kurulu tyesi
olmadigimi,
c) Bagimsiz yénetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim goérevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite 6gretim tyeligi hari¢, halen/liye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢calismadigimi/calismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na goére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda
tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgilrce karar verebilecek gugli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ust1endigim goérevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek élciide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya Sirketin ydnetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin Ucten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi olarak gérevalmadigimi, beyan ederim.
Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlaniniz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

0601/2015

Isin CELEBI

DOG. DR. ISIN GELEBi

» 1950 yilinda Karaman'da dogdu.
A. EGITiM )
» 1973 y1 inda ODTU Muhendislik Fakiltesi'ni bitirdi.
+ 1975 yi linda Istanbul Teknik Universitesinde Metalu~i Mihendisligi dalinda yiksek lisans 6grenimi yaparak
yuksek muhendis oldu.
+ 1980 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler FakiiHesinde iktisat alaninda yiiksek lisans derecesi ald!.
+ 1990 yilinda Dokuz Eyliil Universitesinde iktisat alaninda " Disa Acik Bilyiime ve Tirkiye" konulu tez ¢alismasiyla
doktor (Dr.) unvani aldi .
* 15 Eylil 2014 'de "Makro Iktisat" dalinda DOCENT oldu.
B. i$ TECRUBESI
1. (1975-1982) yillarinda Devlet Planlama Teskilati |ktisadi Planlama Dairesi'nde Uzman ve Imalat Sanayi Grup
Baskani olarak calismistir. )
1982 yilinda Ozel Sektére gecmis, 1987 yilina kadar Ust Dizey Yoneticilk ve Genel Mudurlik gorevlerini
yaratmastar.
2. a) 1987 yilinda izmir Milletvekili secilerek TBMM'ye girmistir. 1987-2002 yillar1 arasinda
Milletvekilligi gérevini yaratmustar.
b) 1989-1991 yillari arasinda Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakanligi goérevini yuratmis ve ayni yillarda Para
Kredi Koordinasyon kurulu Baskanlhdi da yapmistir.
c) Plan ve Biitgce Komisyonu ile Anayasa Komisyonu Uyeliklerinde bulunmustur.
3. 2002 y 1  sonunda Celebi Stratejik Danismanlik A.$'ni kurmus ve Yénetim Kurulu Baskani olm- ustur.
4.2002-2015 Yillari Arasinda Danismanlik Yaptig 1 Kuruluslar
a) Morgan Stanley Mitsubishi Corporation (2004-2014)



b) Mitsubishi Corporation (2004-2014)

c) Colakoglu Metalu~i A.S (Ocak 2003 - devam ediyor)

d) Arikbey Tekstil Ene~i ve Sinai Yatinmlar A.S (2004 -devam ediyor)

e) Johnson&Johnson (2005-2010) (Projenin tamamlanmasi nedeniyle sona erm istir)

f) Socar Power Ene~i Yatinmlari A.S (Eylul 2011 - devam ediyor)

g) Esalco lojistik ve Dis TicA'S (2012- devam ediyor) B

5. Stratejik Yiinetim Konusunda 1zmir Ekonomi Universitesi'nde Yiksek Lisans Ogrencilerine ve Bankacilik
Okulunda dersler vermistir. )

6. Galatasaray Spor Kulibiu Demegi Yénetim Kurulu Uyesi (Mart 2006 — Mayis 2011)

7. Uluslararasi Mevlana Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi ( 1996 - devam ediyor) lyi derecede Ingilizce bilmektedir.
Yayinlanmis 5 eseri vardir.

Evli ve 3 cocuk babasidir.

SON 10 YIL i¢ iNDE YURUTTUGUM GOREVLER

Celebi Stratejik Damsmanlik A.S. Kapsaminda Ydritiulen Danismanlik Projeleri
DEVAM EDEN PROJELER

1. Colakoglu Metalurji A.S (Ocak 2003 - devam ediyor)

2. Arikbey Tekstil Enerji ve Sinai Yatinmlar A.S (2004 -devam ediyor)

3. Socar Power Enerji Yatinm | an A.S (Eylal 2011- devam ediyor)

4. Esalco lojistik ve Dis Tic.A.S (2012- devam ediyor)

SONA EREN PROJELER

. Morgan Stanley

. Mit subishi Corporation

. Bilgi Yayinevi

. Johnson&Johnson Medikal San. Ve Tlc. Ltd.Sti.

. Fresenius Diyaliz Hizm. A.S, RTS Renal Tedavi Hizm., Ozel Diyaliz Merkezleri Dernegi
. Beytur Turizm ins.San. ve Tic. A.S (Akkanat Holding)

. Udursan Denizcilik liman isl. Nak.lur. ins ve Tic A.S

. Yes.ilirmak Elektrik Enerji Uretim A.S )

. Galatasaray Spor Kullibii Yénetim Kurulu Uyeligi

Gorevler Danismanlik verilen projelerin tamamlanmasi nedeniyle sona ermistir.

OCONOOREWN =

*

Saygilanimla, /

Dog.Dr. l§|r; Celebi



HACI OMER SABANCI HOLDING A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIiKASI

Hac1 Omer Sabanci Holding A.S.(Holding), sayilanlarla sinirli olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk
anlayis1 ile egitim, kiiltiir, sanat, ¢evre ve spor alanlarinda faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum
kuruluslarina, dernek veya vakiflara, iiniversitelere, kamu kurum ve kuruluslarina Sermaye Piyasasi

Kanununda ve diizenlemelerinde belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bagis yapabilir.

Holding yonetimin karariyla yapilan tiim bagis ve yardimlar Holding vizyon, misyon ve politikalarina
uygun ve Holdinge ait etik ilkeler ile degerler g6z onilinde bulundurularak yapilir. Bagis ve yardimlar,

nakdi ve ayni olmak iizere iki sekilde yapilabilir.

Hesap doneminde yapilacak bagislarin toplam sinirt Genel Kurul® da belirlenir. Holding, Bagis ve Yardim
Politikasi’ndaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar dogrultusunda, her bir hesap donemi
icinde yapilmis tiim bagis ve yardimlar ilgili yilin Genel Kurul Toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi

ile pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Sermaye Piyasast mevzuati ¢ergevesinde Holding tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin kamuya
aciklanan son bilanco aktif toplaminin en az %1 ve lizerinde olmasi veya %1 ’in altindaki bagis ve
yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en az %1’ine ulagmas1 durumunda

gerekli 6zel durum acgiklamalari yapilir.



_ VEKALETNAME
HACI OMER SABANCI HOLDING A.S.

Haci Omer Sabanci Holding A.S.'nin 27 Mart 2015 Cuma giinii, saat 14:00'de SABANCI CENTER, 4.LEVENT 34330 ISTANBUL
adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asadida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak (zere asadida detayli olarak tanitilan
................................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

VEKILIN (1);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani :
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi  :
ile MERSIS numarasi

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asadida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul |Red Muhalefet Serhi
. Acllis ve Toplanti Bagkanlidinin olusturulmasi,
. 2014 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve mizakeresi,
. 2014 Yilina Ait Denetgi Raporlarinin Okunmasi,
. 2014 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,
. 2014 yili faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,
. 2014 yili Karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin
belirlenmesi,
. Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi, gorev surelerinin tespiti,
. Yénetim Kurulu Uyelerinin aylik briit iicretlerinin beliflenmesi,

9. Badis ve Yardim Politikasinin Onayi, 2014 Yilinda Yapilan Badis ve Yardimlar Hakkinda
Genel Kurul'a Bilgi Verilmesi ve Sirketin 2015 Yilinda Yapacadi Badislarin Sinirlarinin
Belirlenmesi,

10. Denetgci ve Topluluk Denetgisinin segimi,
11. Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde Yazili Muameleleri Yapabilmeleri Igin izin Verilmesi.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayn bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini
teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina
iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

AN HLWNI-

N
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B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi (2):
b) Numarasi/Grubu (3):
c) Adet-Nominal degeri:
¢) Oyda imtiyazi olup olmadidi:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu (2):
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran::

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ (1);

Adi Soyadi veya Unvani :
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi  :
ile MERSIS numarasi

Adresi :

iMzASI :

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
(2)Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
(3)Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.





